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A „papír“ nem jelent automatikusan jól jöve-
delmező állást.

Az intézmény tekintélye
A jelentkezőnek a szak népszerűsége mellett

érdemes figyelembe vennie azt is, milyen
hírneve van az adott egyetemnek. Nálunk még
viszonylag kevés munkahelyen nézik meg, hol
szerezte az állásra jelentkező a diplomáját, de
nyugaton ez több szakterületen általános jelen-
ségnek számít. A szakemberek szerint lassan,
de biztosan egy idő után nálunk is döntő krité-
rium lehet a munkafelvételnél, hogy melyik in-
tézmény mely karán végeztünk. Ebből a szem-
pontból az ARRA független minőségmérő ügy-
nökség évi jelentései lehetnek a mérvadóak,
ezekkel a melléklet 6. oldalán foglalkozunk.

Nincsenek pontos adatok
Melyik szak elvégzése után találok biztosan

munkát, amely ráadásul szakmámba is vág,
emellett pedig jól fizet? Valószínűleg az egye-
temre jelentkezni vágyók nagy részét ezek a
kérdések izgatják a leginkább, azonban a fenti
kérdésekre választ adó átfogó, hiteles kimuta-
tásokkal egyetlen minisztérium vagy intéz-
mény sem rendelkezik. A legnagyobb hazai
munkaközvetítő portál, a profesia.sk az utóbbi
években, adatbázisának fokozatos bővülésével
párthuzamosan készít olyan kimutatásokat,
melyek adhatnak bizonyos fogódzót az érdek-
lődőnek. Az ügynökség adatbázisai viszont
csak a lakosság egy részének, főként a fiata-
labb és informatikailag képzettebb rétegének
adatait tartalmazzák. A profesia.sk kimutatá-
sai alapján ügynökségükben főként a műszaki
és közgazdasági irányultságú egyetemek vég-
zősei iránt érdeklődnek leginkább a munkálta-
tók. Az ügynökség adatai alapján ugyanakkor
a lista legvégén két jogi kar, a kassai és a po-
zsonyi végzett, hozzájuk hasonlóan gyenge
eredményt ért el a turócszentmártoni és a kas-
sai orvosi kar is – a gyakorlatban viszont ezek
a karok nem arról ismertek, hogy munkanél-
külieket „termelnének“. Az ellentmondásos
eredmények legkézenfekvőbb magyarázata az,
hogy vannak karok, melyek végzősei jellemző-

en nem a profesia.sk oldalán keresztül keres-
nek munkát – és fordítva is igaz ez, a munka-
adók sem ott keresik őket.

Szakmaelhagyók
Szlovákiával szemben a nyugat-európai ál-

lamokban a fentebb megfogalmazott kérdé-
sekre az érettségizők konkrét válaszokat kap-
hatnak. Egy angliai kimutatás alapján a szak-
májukat elhagyni legkevésbé kényszerülők
közé tartoznak a fogorvosok, orvosok, ápo-
lók, építészek, gyógyszerészek, vegyészmér-
nökök, míg például a filozófiát vagy történel-
met végzettek harmada, a pszichológiából
diplomázók közel fele nem szakmájában dol-
gozik. Azokban a nyugati államokban, ahol
szintén készülnek ilyen felmérések, az ada-
tok hasonló eredményeket mutatnak – így
feltételezhetően Szlovákiában sincs ez más-
ként. Az említett átfogó angol jelentés azt is
kimutatta, hogy azok az abszolvensek, akik

nem szakmájukban találtak munkát, átlag-
ban negyedével alacsonyabb fizetést kapnak,
mint a szakterületükön dolgozók.

Mindenki munkát talál – még
A munkaügyi hivatal adatai alapján szinte

minden egyetemi végzettséggel rendelkező
végzős munkát talál néhány hónapon belül –
függetlenül attól, milyen szakon, melyik egye-
temen végzett és melyik régióban keres mun-
kát. Ez a jövőben viszont várhatóan nem lesz
így, mivel a főiskolai hallgatók száma meg-
sokszorozódott. A következő években, évtize-
dekben ennek köszönhetően a munkaválla-
lók egyre nagyobb arányának lesz felsőfokú
végzettsége. Ezért is hatványozottan fontos
olyan egyetemet és szakirányt kinéznie az ér-
deklődőnek, aminek hosszú távon is lesz
perspektívája, de legfőképpen olyat, amely
érdekli őt, és amelyben később is fog tudni
fejlődni. (MSz)

A diplomások és érettségivel rendelkezők 
átlagfizetései különböző kritériumok alapján

diplomás érettségizett

nem szerint euróban koronában euróban koronában

férfi 869 26179 562 16930

nő 707 21299 480 14460

diplomás érettségizett

kerületek szerint euróban koronában euróban koronában

Pozsonyi 889 26782 584 17594

Nagyszombati 739 22263 512 15425

Nyitrai 636 19160 479 14430

Besztercebányai 601 18105 466 14038

Kassai 686 20666 478 14400

Trencséni 662 19943 482 14520

Zsolnai 630 18979 479 14430

Eperjesi 561 16900 432 13014

Forrás: merces.sk

Várható fizetések szakvégzettség szerint
Állás szakág átlagfizetés euróban koronában

IT elemző informatika 1438 43321

Webmester informatika 1299 39133

Marketingmenedzser marketing 1072 32374

IT konzultáns informatika 1056 31813

PR menedzser marketing 1036 31210

Design szakember művészet 1022 30788

Logisztikai menedzser kereskedelem 1010 30427

Programozó informatika 887 26271

Rendezvényszervező marketing 856 25878

Pénzügyi elemző pénzügyek 846 25486

Kereskedelmi menedzser kereskedelem 823 24794

PC-technikus informatika 821 24733

Személyzeti menedzser gazdaság 768 23137

Tolmács tolmácsolás 708 21329

Tanár oktatásügy 694 20907

Fordító tolmácsolás 693 20877

Nevelő oktatásügy 663 19974

Közgazdász gazdaság 639 19250

Könyvelő gazdaság 629 18949

Forrás: profesia.sk

A pozsonyi Közgazdaságtudományi Egyetem 
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